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	1.評選委員會應依公開、公正、公平之原則訂定評選標準。
	2.評選計分項目分為個人經歷、服務表現、專業能力、綜合考評、面談或業務測驗等五項，各評比項目及評分標準如附表，評選委員會得依學校當年實際狀況修改評分項目及表格格式。
	3.申請人之各項資料於評選前應視為密件，不得洩露。
	4.委員若涉及本人、配偶及三親等以內血親、姻親之評選，應行迴避，對非涉及本身之事項，依其他法律規定應迴避者，從其規定。
	前項人員有應自行迴避之情事而不迴避，得由與會其餘人員申請其迴避，或由主席依職權命其迴避。
	六、本要點經行政會議討論簽請校長核准後實施，修訂時亦同。 國立臺南女子高級中學校內工友轉化技工評分標準表

