
分類 次類 序號 班別 填報院區

1 ※環境洞察研習班 臺北院區

2 ※願景型塑研習班 臺北院區

3 ※變革領導研習班 臺北院區

4 ※政策管理研習班 臺北院區

5 ※跨域協調研習班 臺北院區

6 ※公眾溝通研習班 臺北院區

7 ※風險管理研習班 臺北院區

8 問題分析研習班 <分區調訓> 兩院區

9 計畫管理研習班 <分區調訓> 兩院區

10 績效管理研習班 <分區調訓> 兩院區

11 資訊管理研習班 <分區調訓> 兩院區

12 溝通協調研習班 <分區調訓> 兩院區

13 團隊建立研習班 <分區調訓> 兩院區

14 提升士氣與激勵研習班 <分區調訓> 兩院區

15 ※從x到z-跨世代溝通力研習班 臺北院區

16 ※人力資本管理研習班 南投院區

17 職場關懷主管共識營 <分區調訓> 兩院區

18 ※績效管理與才能發展面談實務應用 臺北院區

19 ※主管必學的提問對話課 南投院區

20 ※從電影學公共管理實務－組織領導與創新變革 南投院區

21 ※教練式(Coaching)部屬培育研習班 南投院區

22 高效線上會議研習班（遠距） 臺北院區

23 新聞稿寫作實務研習班 <分區調訓> 兩院區

24 澄清新聞稿實務研習班 <分區調訓> 兩院區

25 媒體識讀基礎研習班 <分區調訓> 兩院區

26 媒體識讀進階研習班 <分區調訓> 兩院區

行政院人事行政總處公務人力發展學院

112年度訓練計畫預定辦理班別一覽表
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分類 次類 序號 班別 填報院區

27 談判與協商技巧研習班 <分區調訓> 兩院區

28 公務活動主持人研習班 <分區調訓> 兩院區

29 口語表達技巧研習班 <分區調訓> 兩院區

30 創造力與邏輯思考力研習班 <分區調訓> 兩院區

31 ※提問力-你問對問題了嗎？ 臺北院區

32 ※跨界思考與創新 南投院區

33 簡報技巧研習班 <分區調訓> 兩院區

34 創意簡報設計力研習班（遠距） 臺北院區

35 超吸睛行銷企劃力（遠距） 南投院區

36 一次搞懂專案管理術 <分區調訓> 兩院區

37 ※高效學習力研習班 臺北院區

38 ※高效工作時間管理研習班 臺北院區

39 高效能會議研習班 <分區調訓> 兩院區

40 ※知識管理研習班 南投院區

41 遠距工作力：線上工具與自我管理（遠距） 臺北院區

42 ※人力資源管理培訓班 臺北院區

43 敏感度覺察研習班 <分區調訓> 兩院區

44 職場人際關係管理研習班 <分區調訓> 兩院區

45 職場衝突管理與溝通藝術（遠距） 南投院區

46 ※多維度的人才觀察—評鑑中心法 臺北院區

47 ※從淨零碳排與城鎮轉型談地方治理與永續發展 南投院區

48 ※魅力城市之創意行銷策略 南投院區

49
	（數位課程）「大腦喜歡這樣學－強效教學

版」MOOCs線上研習班
臺北院區
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分類 次類 序號 班別 填報院區

50 ※性別平等高階人員研習班 臺北院區

51 ※性別平等業務研習班-提升女性經濟力 臺北院區

52 ※性別平等業務研習班-去除性別刻板印象與偏見 臺北院區

53
※性別平等業務研習班-促進公私部門決策參與之

性別平等
臺北院區

54
※性別平等業務研習班-促進健康及照顧工作之

性別平等
臺北院區

55 ※性平新視角-性別平等基礎研習班 臺北院區

56 ※性別平等進階研習班 臺北院區

57
※消除對婦女一切形式歧視公約（CEDAW）基礎研

習班
臺北院區

58
※推動性別業務尚方寶劍-（CEDAW）第4條暫行特

別措施應用研習班
臺北院區

59 ※紫色的力量-性別暴力防治研習班 臺北院區

60 ※多元性別權益保障訓練 臺北院區

61 ※性別主流化研習班 南投院區

62 性別化創新發展應用研習班（遠距） 臺北院區

63 性別平等議題之國際發展趨勢研習班（遠距） 臺北院區

64 兩公約案例研習班 <分區調訓> 兩院區

65 兒童權利保障研習班 <分區調訓> 兩院區

66 身心障礙者權利保障（含CRPD）研習班 <分區調訓> 兩院區

67 多元族群文化研習班 <分區調訓> 兩院區

68 公民參與和協作研習班 <分區調訓> 兩院區

69 ※廉政倫理研習班 臺北院區

70 ※人權教育專班 臺北院區

71 轉型正義基礎研習班 <分區調訓> 兩院區

72 轉型正義基礎研習班（遠距） 臺北院區

73 多元族群文化研習班（遠距） 臺北院區

74 人權基礎研習班（遠距） 臺北院區
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分類 次類 序號 班別 填報院區

75 政策行銷研習班 <分區調訓> 兩院區

76 政策執行策略與問題解決研習班 <分區調訓> 兩院區

77 使用者體驗設計實務研習班 <分區調訓> 兩院區

78 Design Thinking設計思考研習班 <分區調訓> 兩院區

79 政策規劃能力研習班 <分區調訓> 兩院區

80 政策論述與溝通研習班 <分區調訓> 兩院區

81 政策議題及利害關係人管理研習班 <分區調訓> 兩院區

82 政策績效指標訂定與應用研習班 <分區調訓> 兩院區

83 ※臺灣設計力研習班 臺北院區

84 ※政府績效評估新趨-SROI應用研習班 南投院區

85 設計創新驅動國家發展專題（遠距） 臺北院區

86 環境教育議題研習班（法定訓練） <分區調訓> 兩院區

87 防範天然災害研習班 <分區調訓> 兩院區

88 ※永續發展策略規劃實務研習班 南投院區

89 ※創生永續行動研習班 南投院區

90 ※社會創新研習班 南投院區

91 ※生命教育研習班 南投院區

92 新世代反毒2.0研習班（遠距） 臺北院區

93 高齡社會因應對策研習班（遠距） 南投院區
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分類 次類 序號 班別 填報院區

94 開放資料應用研習班 <分區調訓> 兩院區

95 資料治理研習班 <分區調訓> 兩院區

96 資通安全通識研習班（遠距） 臺北院區

97 程式邏輯應用研習班 <分區調訓> 兩院區

98 ※網路輿情回應之資訊圖像化認證班 南投院區

99 ※掌握城市脈動數位科技研習班 南投院區

100
資料視覺化數據分析工具應用研習班（PowerBI） 

<分區調訓>
兩院區

101
資料視覺化數據分析工具應用研習班（Tableau） 

<分區調訓>
兩院區

102 R軟體研習班 <分區調訓> 兩院區

103 開放文件格式（ODF）應用研習班 <分區調訓> 兩院區

104 資料整理術研習班 <分區調訓> 兩院區

105
※Python進階程式設計-資料數據分析應用與視

覺化
南投院區

106 ExcelVBA運用研習班 <分區調訓> 兩院區

107 ※AI影像辨識實戰班 南投院區

108 ※地理資訊航照圖資應用班 南投院區

109 ※直播、錄播工具應用研習班 南投院區

110 智能客服機器人實戰班（遠距） 南投院區

111 新一代雲端筆記高效學習工作術（遠距） 南投院區

112 ※標竿學習獲選案例發表會 臺北院區

113 ※標竿學習-智慧治理研習班 臺北院區

114 ※標竿學習-政策創新服務研習班 臺北院區

115 ※標竿學習-跨域合作的實踐研習班 臺北院區

116 ※訓練規劃研習班 臺北院區
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分類 次類 序號 班別 填報院區

117 行政法基礎能力研習班 <分區調訓> 兩院區

118 行政法進階能力研習班 <分區調訓> 兩院區

119
公務執行適用多元法規實務研習班-民法與刑法<

分區調訓>
兩院區

120
公務執行適用多元法規實務研習班-商事法<分區

調訓>
兩院區

121
公務員執行職務遭受不當干擾應對措施研習班<分

區調訓>
兩院區

122 行政裁罰實務研習班 <分區調訓> 兩院區

123 個人資料保護法及其實務研習班 <分區調訓> 兩院區

124 訴願法實務案例研習班 <分區調訓> 兩院區

125 國家賠償事件實務研習班 <分區調訓> 兩院區

126 法規草擬實務研習班 <分區調訓> 兩院區

127 勞動基準法實務研習班 <分區調訓> 兩院區

128 ※公務人員執行職務安全及衛生防護措施研習班 臺北院區

129 ※國民法官制度研習班 臺北院區

130 ※政府資訊公開法研習班 南投院區

131 ※智財權保護研習班 南投院區

132 ※促進民間參與公共建設研習班 南投院區

133 ※從陌生到熟悉-採購新手教戰實務 南投院區

134
辦公室英語標語、指示及公告製作（含網路）研

習班 <分區調訓>
兩院區

135 公務書信基礎英語研習班 <分區調訓> 兩院區

136 外賓接待研習班 <分區調訓> 兩院區

137 單位英語導覽及簡介研習班 <分區調訓> 兩院區
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分類 次類 序號 班別 填報院區

138 英語簡報研習班 <分區調訓> 兩院區

139 新聞英語摘要及短講實作班 <分區調訓> 兩院區

140
國際社交媒體經營班（含英語新聞稿寫作） <分

區調訓>
兩院區

141 TED Talk聽講實作研習班 <分區調訓> 兩院區

142 主辦國際會議及國際參展研習班 <分區調訓> 兩院區

143 英語會議紀錄及筆記研習班 <分區調訓> 兩院區

144 出席國際會議研習班 <分區調訓> 兩院區

145 永續發展SDGs英語閱讀研習班 <分區調訓> 兩院區

146 第一線櫃檯服務人員英語研習班 <分區調訓> 兩院區

147 英語自學攻略初級班 <分區調訓> 兩院區

148 英語自學攻略中級班 <分區調訓> 兩院區

149 英語談判技巧研習班 <分區調訓> 兩院區

150 隨行口譯工作坊 <分區調訓> 兩院區

151 國際英語合約研習班 <分區調訓> 兩院區

152 第一線櫃檯服務人員英語研習班（遠距） 南投院區

153 英語自學攻略初級班（遠距） 南投院區

154 英語自學攻略中級班（遠距） 南投院區

155 線上英語讀書會帶領種子研習班（遠距） 南投院區

156 遠距會議英語力（遠距） 南投院區
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分類 次類 序號 班別 填報院區

157 情緒管理研習班 <分區調訓> 兩院區

158 壓力調適研習班 <分區調訓> 兩院區

159 藝術與紓壓研習班 <分區調訓> 兩院區

160 後「疫」時代，打造A+健康力 <分區調訓> 兩院區

161 正念紓壓新動力研習班（遠距） 臺北院區

162 ※國際禮儀研習班 臺北院區

163 ※職場美學-打造公務新形象 臺北院區

164 ※生活常用法律-民法與刑法 臺北院區

四

、

自

我

成

長

及

其

他

健康管理

自我成長

備註：

一、粗體為新增班。

二、填報院區為「兩院區」者，為分區調訓班別：服務地點位於苗栗以北及花東離島縣市人員，研習

地點為臺北院區；服務地點位於臺中以南縣市人員，研習地點為南投院區。

三、填報院區為「臺北院區」或「南投院區」單一院區，得不分服務地點之縣市，均可報名之班別：

（一）僅於特定院區辦理之特殊班別（班別名稱加註「※」者）。

（二）遠距同步課程（班別名稱加註「（遠距）」並以紫底標示者）。

（三）數位課程（MOOCs線上研習班）。


