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教育部 書函
地址：100217 臺北市中正區中山南路5號
承辦人：施帝文
電話：(02)7736-6365
電子信箱：steven12@mail.moe.gov.tw

受文者：教育部國民及學前教育署

發文日期：中華民國112年5月29日
發文字號：臺教人(五)字第1120050460號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：原函、出國專題研究項目建議表、出國專題研究計畫、推薦人員名單 

(A09000000E_1120050460_senddoc2_Attach1.PDF、
A09000000E_1120050460_senddoc2_Attach2.odt、
A09000000E_1120050460_senddoc2_Attach3.odt、
A09000000E_1120050460_senddoc2_Attach4.odt)

主旨：行政院人事行政總處辦理113年度選送公務人員出國專題

研究，請於112年10月13日（星期五）前將符合推薦資格

者之相關資料函送本部彙辦，無則免復，請查照。

說明：

一、依行政院人事行政總處112年5月18日總處培字第

11230264691號函辦理，並檢附原函（含附件）影本1份。

二、請依「行政院選送公務人員出國專題研究實施計畫」薦送

具發展潛力人員，並綜合考量人才培育計畫擇優推薦，如

有推薦人員，請將出國專題研究項目建議表、出國專題研

究計畫及推薦人員名單，依旨揭期限函送本部彙辦，並將

電子檔傳送至本部承辦人電子信箱（steven12@mail.moe.

gov.tw），逾期視為不推薦。

正本：部屬機關(構)與學校及其附設機構
副本：

檔　　號:
保存年限:

1120071843

■■■■■■■■■■■■■

■■■■■■■收文:112/05/29


