實習生申請表（學生填寫）

115年校友企業暑期實習計畫時程：
報名截止：115年6月15日 
面試期間：115年6月22日至115年7月2日 
錄取名單公告：115年7月3日


一、基本資料 
	姓名：
	
	出生年月日
	

	身分證字號：
	
	聯絡電話：
	

	聯絡電話：
	
	年級及班別
	

	電子信箱：
	

	通訊地址：
	

	緊急聯絡人 
	
	關係
	

	緊急聯絡人聯繫方式
	



二、申請實習梯次
請勾選欲參加之實習期間（可複選）：
□ 第一期｜115/7/6(一) –115/ 7/17(五)
□ 第二期｜115/8/10(一) – 115/8/21(五)

三、應徵資訊
1. 應徵公司名稱：
2. 應徵職缺：
3. 是否同時申請其他企業：□ 否 □ 是（請列出）：__________

四、可配合時間
（本實習期間為 2026/8/3–8/28）
1. 是否可全程參與：□ 是 □ 否（請說明）：__________
2. 可配合上班時段：□ 全時段 □ 部分時段：__________
 
五、個人經歷
（社團、打工、競賽、專案等）




六、技能與專長（如：電腦技能、語言能力等）








七、自我介紹（約100–300字）
 








八、申請動機（為什麼想申請這個實習）










九、家長同意（未滿18歲必填）
1. 家長姓名：
2. 聯絡電話：
3. 同意內容：本人同意子女參與本次企業實習計畫，並遵守相關規範。

簽名：________________________           日期：________________________
 
十、切結事項
本人確認並同意以下事項：
1.	資格確認：本人已年滿15歲，符合本次實習計畫之申請資格，且目前為高一至高三在校生（含應屆畢業生）。
2.	資料真實性：本人所填寫及提供之所有資料與文件均屬真實，若有不實或偽造情形，願自負相關法律責任，並同意主辦單位或企業取消錄取資格。
3.	法規遵循（未成年勞動保護）
 本人了解本實習將依據 勞動基準法 相關規定辦理，包含但不限於：
•	每日工作時間不得超過8小時，每週不得超過40小時
•	不得於晚間20時至翌日6時從事工作
•	不得從事危險性或有害身心健康之工作
4.	實習規範遵守：本人願遵守主辦單位及實習企業所訂之相關規定（包含出勤、工作紀律、保密義務等），並配合企業之指導完成實習內容。
5.	安全與行為責任：本人將遵守工作安全規範及指示，如有違反規定或不當行為，願自行負責，並接受主辦單位或企業之處置（包含終止實習）。
6.	保險與權益理解： 本人已了解實習期間之薪資、保險及相關福利條件，並同意依企業提供之方案執行。
7.	家長同意（未滿18歲）：本人如未滿18歲，已取得法定代理人（家長）同意參與本實習計畫。

簽名：________________________           日期：________________________
